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1 Postens IF:s uppdrag och ansvar

1.1 Bakgrund

PIF bildades 1945 med syfte att skapa en gemensam tavlingsplattform.

Vi ar en paraplyorganisation for postidrottsféreningarna ute i landet med
inriktning pa att s& manga som mdjligt skall delta i saval centrala som lokala
aktiviteter.

De lokala féreningarna ar aktiva och PIF betraktas som ett av landets aktivaste
foretagsidrottsforbund.

1.2 Forbundets uppdrag

Stédja lokalféreningar med administration, rad och anvisningar
Arrangera centrala idrotts-/motionsaktiviteter

Férdela och administrera Personalstiftelsen PostNord Plus bidrag
Vara en resurs till PostNord/Personalstiftelsen PostNord Plus i
halsoframjande projekt

1.3 Vision
"ALLA I AKTIVITET”

1.4 Strategier
For att nd visionen skall vi

Bidra till helhetssyn och gemenskap dver granserna

Skapa "vi-anda” och kamratskap

Utveckla och inspirera till deltagande i motionsaktiviteter

Utveckla och inspirera till deltagande i PIF’s arrangemang saval i
individuella idrotter som i lagidrotter

Sprida vilka aktiviteter vi har genom: var hemsida pa Personalstiftelsen
Postnord Plus hemsida, www.postnordplus.com/pif och sociala medier.
Verka for att medlemssammanséattningen speglar den mangfald som
galler for PostNord’s anstéllda avseende t.ex. kén, dlder, etnisk bakgrund,
yrkeskategori m.m.

Bedriva standigt kvalitetsarbete och forbéattring av vara arrangemang
genom kontinuerlig utvardering och uppféljning

Prova nya arrangemang

PIF ar inte vinstdrivande, bedriver inte heller politisk eller religios
verksamhet
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1.5 Kannetecken
e Utveckla med kvalité och standiga forbattringar
e Attraktiva arrangemang
e Effektiv organisation

1.6 Mal
o Arligen genomfdra aktiviteter som stravar efter att engagera mgmga
foreningar och medlemmar.
e Sprida information om PIF bland koncernens anstallda
e Uppmuntra till en aktiv och livaktig lokalféreningsverksamhet
e Testa och utvardera nya arrangemang

1.7 Organisation

[ Forbundsmote }

[ s _
[ Forbundsstyrelse ] | Personalstiftelsen
I L PostNord Plus
N

51 Lokala Féreningar
4697 medlemmar

PIF bestdr av 51 lokala féreningar med ca 4697 medlemmar (januari 2021).
Férbundets leds av forbundsstyrelse (FS).

Férbundet har ett centralt stdd inom Personalstiftelsen PostNord Plus for att
genomféra FS beslut. Férbundets hogsta beslutande organ ar forbundsmoétet
(FM).

Verksamheten baserar sig pa ideella insatser varfor arbetet, som
fortroendevald kraver ett stort engagemang.



2 Verksamhetsanalys

2.1 Postinterna granssnitt
Halsoinspiratdrer

2.2 SWOT-analys

SWOT analysen &r en "bruttosammanstallning” pa styrkor, svagheter, méjligheter och
hot som paverkar verksamheten. Utifran detta har 4 nyckelomraden fér utveckling
och férbattring identifierats. Kring dessa nyckelomrdden har vi grupperat vara
aktiviteter.

Styrkor Svagheter
‘Riksomfattande verksamhet For fa eldsjalar
sLokalféreningar «Okanda i stora delar av koncernen

*Kunskap och erfarenhet

-Stod fran PostNord Plus; ekonomi och
resurs

Eldsjalar i lokalféreningar

-Kvalité och standiga forbéattringar i vara

arrangemang

Mdjligheter Hot

-Manga anstéallda &r &nnu inte medlemmar *Minskat medlemsantal

sFérankra PIF’s verksamhet bland Postens Halsotrenden; fokus pa egen traning

chefer -Konkurrens fran évrigt fritidsutbud

*Halsotrenden -Lagt intresse for féreningsverksamhet
2.3 Prioriterade forbattringsomraden

Forbattringsomrade 1: Marknadsforing

Synas i intern kommunikation; Personalstiftelsen PostNord Plus hemsida och
PostNord’s intranat

Synas vid arrangemang inom PostNord

Sociala medier; Facebook och Instagram



3 Ekonomi

PIF's verksamhet finansieras via anslag fran Personalstiftelsen PostNord Plus.
Lokala féreningar begar anslag fran PIF samt finansieras genom
medlemsavgifter, medlemslotterier etc.

Det sker ett omfattande ideellt arbete.

Vid arrangemang betalar deltagarna for logi, mat och till viss del aven resor.

3.1 Lonsamhet
PIF skall ha en sund ekonomi och ar inte vinstdrivande.

4 Rapportering

Verksamheten ar vitt férgrenad och kraver darfor effektiva rapporterings- och
informationssystem.

Den l6pande verksamheten redovisas till féreningarna och dess medlemmar
kontinuerligt genom var hemsida www.postnordplus.com/pif mail och vid
behov fysiska brev.

VAD FRAN TILL
Ekonomi, statistik, rapport FS, VA Personalstiftelsen
PostNord Plus
Arrangemangsrapport FS representant | FS, arrangerande férening
Verksamhetsberattelse FS Lokala féreningar
Ekonomisk rapport FS Lokala féreningar
Verksamhetsplan FS Lokala féreningar
Protokoll arsméte, dvriga moten FS Lokala féreningar
Verksamhetsberattelse Lokala FS
féreningar
Ekonomisk rapport Lokala FS
féreningar
Verksamhetsplan Lokala FS
féreningar
Protokoll arsméte Lokala FS
féreningar
Aktivitetsrapport arrangemang pa Lokala VA
hemmaplan féreningar
Administration runt Klassikerna Lokala VA
féreningar
Administration GDPR Lokala FS, Lokala féreningar
Foreningar
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5 Aktivitetsplan Postens IF

P3gdende aktiviteter

1.5 | Aktivitet | Mal Tidplan | Ansvarig
1.5.1 Arligen genomfdra aktiviteter som engagerar ménga
foreningar/medlemmar
1.5.1.1 | Genomféra Vid behov FS
Féreningskonferens
1.5.1.2 | Genomf6ra Férbundsmote Vartannat FS
ar
1.5.1.3 | Kvalitetssakra rapportering FS, kassor
fran lokalféreningar till FS
1.5.1.4 | Genomfdra Klassiker Alla i Arligen Av FS utsedd
aktivitet representant
1.5.1.5 | Genomfdra Bollklassiker Alla i Arligen Av FS utsedd
aktivitet representant
1.5.1.6 | Bedriva motionskampanj Alla i Kvartalsvis | Av FS utsedd
aktivitet representant
1.5.1.7 | Genomfdra dvriga Alla i Enligt plan | Av FS utsedd
idrottsarrangemang enligt aktivitet representant
plan
1.5.1.8 | Prova nya arrangemang Alla i FS
aktivitet
1.5.2 Oka kinnedom om PIF bland koncernens anstillda
1.5.2.1 | Sanda information om vara Arligen VA
aktiviteter till
halsoinspiratdrerna
1.5.2.2 | Personalstiftelsen PostNord | Vid Lépande VA
Plus informationsmdten samtliga
tillfallen
1.5.2.3 | Genomfdra vara Lépande FS
arrangemang pa olika orter
1.5.3 Stodja lokalforeningsverksamhet
1.5.3.1 | Premiera och uppmuntra Alla i Lépande FS
lokala aktiviteter, klassiker | aktivitet

och bollklassiker




6. Utvecklingsplan FS.
ABC-utbildning (MAP)

7. Forkortningar
PIF Postens Idrottsforbund

FS  Forbundsstyrelse
VA Verksamhetsansvarig Idrott & Motion, Personalstiftelsen PostNord Plus



